
 

Приложение 5 

 

 

ОТСЛЕЖИВАНИЕ  РЕЗУЛЬТАТОВ 

 

В ходе реализации программы ведутся систематический сбор информации и диагностика: 
 

Метод Цель 

Предварительная диагностика 

Анкетирование Знакомство с участниками, выявление их склонностей, интере-

сов. 

Текущая диагностика 

Диагностика настрое-

ния (цветопись настро-

ения Лутошкина, 

«Карта настроения») 

Отслеживание психологического комфорта пребывания в лагере, 

настроения участников, их переживаний, волнений, отношения к 

окружающим взрослым, сверстникам, к предлагаемым видам дея-

тельности, к окружающей жизни; отслеживание психологичес-

кого климата в коллективе.  

Мониторинг групп Наблюдение, оценка и прогноз, отслеживание деятельности кол-

лектива. Это форма организации соревнования, где отряды не 

столько сравниваются друг с другом, сколько наблюдаются в 

своем непосредственном развитии.  

Мониторинг позволяет: 

• организовать соревнования между отрядами; 

• проводить наблюдения за непосредственным развитием кол-

лектива в начале и в конце смены. 

Рейтинг личностного  

роста 

 

Форма индивидуального соревнования, где главное внимание уде-

ляется не сравнению с другими, а уровню личностного роста каж-

дого участника программы. Определены 4 ступени роста. На  сту-

пени ребёнок получает шапку магистра (ум для Страшилы), на  - 

сердечко (сердце для Дровосека), на  - щит (храбрость для Льва), 

на V- туфельки для Элли.  За смену ребёнок набирает определён-
ное количество условных знаков и продвигается по ступеням ро-

ста. Итоги роста (рейтинга) подводятся в заключительный период. 

«Листок активности       

отряда» 

В нем отмечаются позиции участия детей в делах отряда или ла-

геря в течение дня: наблюдатель, активный участник, исполни-

тель, генератор идей, организатор и т.д. Листок заполняется в двух 

вариантах: оценка себя ребенком и оценка отрядного вожатого. 

Итоги подводятся в конце смены. 

Итоговая диагностика 

Анкетирование Определить степень совпадения  поставленных целей и задач с ре-

зультатами деятельности. 
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